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RESUMEN

El objetivo del trabajo es adaptar y validar la
“Escala para evaluar la flexibilidad cognitiva y
memoria de trabajo” en estudiantes argentinos
con edades de entre 12 y 18 afios (N = 272). Se
llevé a cabo un proceso de validacién a través
del juicio de expertos por medio del coeficiente
Kappa de Fleiss. Se realizaron andlisis factoriales
exploratorio y confirmatorio; se midio la
consistencia interna. Los resultados fueron
estadisticamente significativos e indicaron una
elevada (.897) concordancia entre los expertos.
De los AFE y AFC se obtuvieron un porcentaje de
variacién explicada del 65.9%, la x2/g.l. = 2.290,
el IFl = 0.922, el TLI = 0.982 y el RMSEA = 0.039
(0.024; 0.114). Los coeficientes de Cronbach
para la memoria de trabajo verbal, numérica
y flexibilidad cognitiva fueron: .811, .747 vy
.872. Se concluye que este instrumento es una
herramienta valida para medir las variables en
estudiantado de Argentina.
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Estudio de validacion; Memoria
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ABSTRACT

The aim of this study is to adapt and validate
the ‘Scale for assessing cognitive flexibility and
working memory’ in Argentine students aged
between 12 and 18 years (N = 272). A validation
process was carried out through expert
judgement using Fleiss's Kappa coefficient.
Exploratory and confirmatory factor analyses
were performed, and internal consistency
was measured. The results were statistically
significant and indicated a high (.897) agreement
among the experts. The AFE and AFC yielded a
percentage of explained variation of 65.9%, x2/
g.l.=2.290, IFI =0.922, TLI = 0.982, and RMSEA =
0.039 (0.024; 0.114). The Cronbach coefficients
for verbal working memory, numerical working
memory, and cognitive flexibility were .811,
.747, and .872, respectively. It is concluded that
this instrument is a valid tool for measuring the
variables in students in Argentina.

Key words: Cognition; Scale; Students; Validation
study; Memory

RESUMO

O objetivo do trabalho é adaptar e validar a
“Escala para avaliar a flexibilidade cognitiva e a
memoria de trabalho” em estudantes argentinos
com idades entre 12 e 18 anos (N = 272). Foi
realizado um processo de validagdo através
do julgamento de especialistas por meio do
coeficiente Kappa de Fleiss. Foram realizadas
analises fatoriais exploratdrias e confirmatdrias;
a consisténcia interna foi medida. Os resultados
foram estatisticamente significativos e indicaram
uma elevada (.897) concordancia entre os
especialistas. Dos AFE e AFC, obteve-se uma
percentagem de variagdo explicada de 65,9%,
X2/g.l. = 2,290, IFl = 0,922, TLI = 0,982 e RMSEA
= 0,039 (0,024; 0,114). Os coeficientes de
Cronbach para a memdria de trabalho verbal,
numérica e flexibilidade cognitiva foram: 0,811,
0,747 e 0,872. Conclui-se que este instrumento
é uma ferramenta valida para medir as variaveis
em estudantes da Argentina.

Palavras-chave: Cognigdo; Escala; Estudantes;
Estudo de validagdo; memoria
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INTRODUCCION

Las funciones ejecutivas son conceptualizadas
como procesos de control cognitivo encargadas
de generar, regular, ejecutar y ajustar
comportamientos para la adaptacién ante nuevas
situaciones, y desempefian un papel crucial para
el logro de metas y objetivos (Gutiérrez-Ruiz et al.,
2020; Jiménez-Puig et al.,, 2019; Tirapu-Ustarroz
et al., 2018). Estas funciones no solo impactan en
la planificacién y la inhibicion de pensamientos y
comportamientos, sino también influyen en los
aspectos emocionales, afectivos y en la regulacién
social (Gutiérrez-Ruiz et al., 2020; Lodofio-Ocampo
et al., 2019). Esto implica que el funcionamiento
ejecutivo juega un papel predominante en
muchas areas, incluyendo la autorregulacion, el
rendimiento académico e incluso la experiencia
deportiva (Laureys, 2022).

Las funciones ejecutivas se consideran
multifactoriales y abarcan diferentes habilidades
interrelacionadas e interdependientes (Laureys,
2022). Tirapu-Ustarroz y colaboradores (2017)
proponen a la flexibilidad cognitiva y la memoria
de trabajo como algunos de los componentes que
forman parte de estas funciones.

La flexibilidad cognitiva implica la conciencia
de opciones, la capacidad de aprender de los
como la

errores y retroalimentaciones, asi

capacidad de generar planes y alternativas que
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permitan la adaptabilidad a diversas circunstancias
que posibiliten a las personas enfrentar los
desafios diarios de manera efectiva (Toraman et
al., 2020). La misma puede ser considerada como
una capacidad para modificar el foco de atencién
de manera permanente sobre una o varias reglas;
por consiguiente, actua con la memoria de trabajo
y los procesos de inhibicion (Morelato et al., 2023).

La literatura respalda la correlacidon positiva
entre la flexibilidad cognitiva y el éxito académico,
donde se ha demostrado que los estudiantes con
niveles mas altos en flexibilidad cognitiva obtienen
mejores resultados en los exdmenes (Toraman et
al., 2020). Ademas, la flexibilidad cognitiva influye
en la eleccion de las estrategias de aprendizaje, la
adaptabilidad a las situaciones y la comprensién y
aplicacién de los nuevos conocimientos (Braem vy
Egner, 2018; Orakci, 2021).

Por otra parte, segin Gutiérrez-Ruiz y equipo
(2020) y Tirapu-Ustarroz y Grandi (2016), la
memoria de trabajo se define como la capacidad
de registrar, mantener y manipular la informacién
durante un periodo de tiempo para lograr la
resolucidon de problemas. La memoria de trabajo,
estaria

de acuerdo al modelo de Baddeley,

estructurada en diversos subsistemas, siendo
estos, el bucle fonoldgico, que permite el repaso
continuo de lainformacidn verbal para su retencion
temporal durante el trabajo cognitivo; la agenda

visoespacial, encargada de mantener y manipular
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informacion visual o espacial; el ejecutivo central,
responsable de asignar los recursos atencionales
a las tareas a realizar y el buffer episddico, que
entrelaza los diferentes subsistemas y los vincula
con la memoria a largo plazo (Tirapu-Ustarroz y
Grandi, 2016).

Estos subsistemas de la memoria de trabajo
realizan una labor conjunta para facilitar tanto
la retencién temporal como la manipulacién de
informacion relevante para la tarea, filtrando la
informacion irrelevante (Tirapu-Ustarroz et al.,
2012). La participaciéon de estos componentes
de la memoria de trabajo es diferente durante
el aprendizaje de las matematicas y del lenguaje
(Gonzalez-Nieves et al.,, 2018). Durante el
aprendizaje y aplicacidon de conceptos matematicos
nuevos existe una mayor participacion de los
subsistemas del ejecutivo central y la agenda
visoespacial (Raghubar et al., 2010), mientras que,
en el area del lenguaje, el bucle fonoldgico es el
mas relevante (Gonzalez-Nieves et al., 2018).

La memoria de trabajo ha sido asociada
con el rendimiento académico, el seguimiento
de instrucciones, y con el sostenimiento de la
atencion, asi como en el control de la calidad del
propio trabajoy la generacidn de nuevas soluciones
a los problemas que se enfrentan (Gutiérrez-Ruiz
et al., 2020). Por otra parte, Ensefat-Cantallops y
colaboradores (2015) destacan laimportancia de la

memoria de trabajo en tareas cognitivas relevantes
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para la etapa de la infancia y adolescencia, como Ia
lectura, comprension de textos y la resolucion de
problemas matematicos.

De acuerdo a lo reportado por Poon (2018),
tanto la memoria de trabajo como la flexibilidad
cognitiva son procesos fundamentales para
otras de las funciones ejecutivas, precediendo
y facilitando el desarrollo de estas. Asimismo,
autores como Guler y Aydin (2023) destacan la
estrecha relacion entre la memoria de trabajo y la
flexibilidad cognitiva, resaltando la importancia de
esta conexion para la manipulacion de informacidn
durante las tareas cognitivas, asi como la mayor
precision durante la ejecucién de las mismas.

Como se ha descrito, las funciones ejecutivas
juegan un papel importante no solo en la vida
cotidiana sino también en el ambito escolar,
por lo que evaluarlas de una manera adecuada,
efectiva y pertinente es esencial (Bombin et
al., 2014). Las funciones ejecutivas, al igual
que otros procesos cognitivos, son valoradas
mediante diversas herramientas (Garcia-Gomez,
2015). Uno de los instrumentos de evaluacidon
utilizados son los inventarios de conducta o
autoinformes que permiten obtener informacion
sobre la frecuencia en que se obtiene el resultado
deseado en situaciones cotidianas respecto a
lo que se esta examinando (Toplak et al., 2013),

ademas, permiten una valoracion ecolégica sobre

el funcionamiento de las funciones cognitivas
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evaluadas al contextualizarlas en actividades
cotidianas (Bailey et al., 2018).

Dentro de las opciones de autoinformes para
medir algunas funciones ejecutivas se encuentra
la "Escala para medir la flexibilidad cognitiva y
memoria de trabajo en estudiantes de bachillerato"
(Gonzalez-Medina y Rodriguez-Garcia, 2022). Este
recurso permite la evaluacion de la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo en adolescentes
de entre 15 y 18 afios. Disefiado y validado en
poblacién mexicana con nivel educativo medio
superior, este instrumento de autoinforme consta
de 13 preguntas de escala tipo Likert de cinco
puntos: totalmente en desacuerdo, en desacuerdo,
indeciso, de acuerdo y totalmente de acuerdo. De
estas preguntas, cinco se enfocan en la flexibilidad
cognitiva, cinco en la memoria de trabajo verbal y
tres en la memoria de trabajo numérica.

Se ha elegido esta escala debido a la necesidad
de contar con herramientas de evaluacién
que estén adaptadas a las caracteristicas de la
poblacién argentina. Para ello, es menester realizar
un proceso de evaluacion y modificacién del
contenido de los items con el objetivo de que sean
acordes al lenguaje regional, asi como también a
la manera en que las y los adolescentes argentinos
suelen comunicarse.

Por lo tanto, el objetivo general de esta

investigaciéon es adaptar y validar la “Escala para

evaluar la flexibilidad cognitiva y memoria de
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trabajo” en estudiantes argentinos con edades
de entre 12 y 18 afos, inclusive. Los resultados
de este estudio posibilitardan aplicar esta escala
en el alumnado teniendo en cuenta los factores
culturales especificos del pais y con ellos se
lograra la comprensién de las funciones cognitivas
mencionadas, asi como el desarrollo de estrategias
de intervencion orientadas a promover el éxito
académico. En consecuencia, a través de este
proceso, se puede ofrecer una herramienta
de autoevaluacion de las funciones ejecutivas

de memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva

considerando las diferencias culturales.

METODO

Para llevar a cabo la adaptacion de la escala
mexicana que evalua la flexibilidad cognitiva y la
memoria de trabajo en jovenes argentinos, se
realizé un estudio instrumental (Montero y Ledn,
2002). Ademsds, dicho estudio es transversal ya
gue las mediciones se hicieron en un momento
determinado.

La muestra estuvo conformada por 272
estudiantes de nivel secundario que asisten a
una escuela publica de gestiéon privada ubicada
en la Ciudad de Crespo, Provincia de Entre Rios
(Argentina). En ella se dicta Ciclo Basico y Ciclo
Orientado de Educacion Secundaria. En cuanto al

primero, el cursado se realiza en el turno mafiana,
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mientras que, para el segundo, el cursado es en el
turno tarde. Dicha escuela es mixta, su modalidad
es bachillerato con orientacién en economia y
administracion. En la muestra de estudiantes
hubo 198 (72.8%) mujeres, 70 (25.7%) hombres, 1
(0.4%) transexual y 3 (1.1%) sin dato. La media de
edad de los participantes fue de 14.8 afios con una
desviacidon estandar de 1.1 afios. La distribucion
del estudiantado segun el grado escolar fue: 35
(12.9%) de primer afo, 61 (22.4%) de segundo afio,
39 (14.3%) de tercer afio, 56 (20.6%) de cuarto afio,
40 (14.7%) de quinto afo y 41 (15.1%) de sexto
ano.

Los criterios de inclusiéon para conformar la
muestra fueron: estar cursando el nivel secundario
de escolaridad y ser residente en la Provincia de
Entre Rios. El tipo de muestreo fue no probabilistico,
en particular fue un muestreo por conveniencia.

El instrumento sobre el cual se trabajo se
denomina “Escala de flexibilidad cognitiva vy
memoria de trabajo”. La misma fue validada a
través del juicio de expertos en donde se midié la
concordancia entre ellos obteniendo un coeficiente
Kappa de Fleiss (K) = 0.397. Asimismo, se hizo la
validacidén por constructo por medio de los analisis
factoriales exploratorio y confirmatorio. Ademas,
la confiabilidad que mostraron la flexibilidad
cognitiva, la memoria de trabajo numérica y verbal

fueron de 0.783, 0.817 y 0.775, respectivamente.
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Respecto a los procedimientos que se llevaron
a cabo para alcanzar la adaptacién, los mismos se
dividieron en tres fases: la contextualizacion de las
preguntas, la validacién de estas y la medicion
de su consistencia interna. La contextualizacién
se llevd a cabo por medio de expertos en
psicolinguistica,

quienes se encargaron de

valorar la utilizacion del lenguaje de cada una
de las preguntas para el contexto argentino. De
modo especifico, se pretendié que los expertos
pudiesen determinar si la redaccién de los items
del instrumento era aplicable a los adolescentes
argentinos. A partir de las sugerencias de los
profesionales, se procedié a realizar algunas
modificaciones de los reactivos.

Por su parte, el tipo de validacion fue a través
de expertos y por constructo. La validacién por
expertos consisti6 en una evaluacién de cada
uno de los items con el objetivo de determinar si
éstos se corresponden con los factores propuestas
tedricamente y si cada uno de ellos mide lo que
realmente pretende evaluar. De manera particular,
los jueces analizaron la claridad, coherencia vy
relevancia de cada una de las preguntas, validando
la version modificada previamente por sugerencias
de los psicolingliistas. Asimismo, se calculd la
concordancia entre los jueces por medio del
coeficiente Kappa de Fleiss. Para la validacion por

constructo, se aplicaron los analisis factoriales

exploratorio (AFE) y confirmatorio (AFC).
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En lo que concierne a los analisis estadisticos,
en primer lugar, se procedié a establecer un
contacto con el equipo de conduccidon de la
instituciéon educativa seleccionada para solicitar
la colaboracion en la presente investigacién. De
esta manera, se le informaron los objetivos del
trabajo, los instrumentos de recoleccion de datos
y el modelo de consentimiento informado. Luego
de obtener la autorizacién correspondiente, se
solicitd el consentimiento a los padres y/o tutores
del alumnado que conformé la muestra. Dicha
gestion fue realizada por los preceptores de cada
curso escolar.

En segundo lugar, la recoleccién de los datos se
llevd a cabo durante el horario de clases, de forma
grupal; se solicité permiso a los docentes que en
ese momento se encontraban a cargo de cada
curso. Asi, se trabajé con aquellos adolescentes
que habian sido autorizados por sus padres y/o
tutores y que, a su vez, brindaron su asentimiento;
qguienes no poseian el consentimiento firmado,
se retiraron a otro espacio de la escuela. A
continuacién, se les explicd a los estudiantes
las caracteristicas generales de la investigacion,
su modo de contribucién a la misma y aspectos
éticos a tener en cuenta. Asimismo, a medida
qgue los participantes respondian cada una de las
preguntas, se les aclaraba las dudas que llegasen
a surgir. Cabe destacar que en todo momento se
tuvieron en consideracidon los correspondientes

requerimientos éticos para salvaguardar el secreto

222 /

y la confidencialidad de la informacién obtenida.

Una vez que se recolectaron los datos del
estudiantado, se hizo la validacion por expertos
en la que como ya se comentd, se obtuvo la
concordancia entre ellos.

Luego, la validacién por constructo se hizo por
medio de los andlisis factoriales exploratorio (AFE)
y confirmatorio (AFC). Para realizar el AFE se aplico
la rotacién varimax y la extracciéon de factores
se hizo por medio del analisis de componentes
principales. También, se consideré que el Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) fuera cercano a uno (Kaiser,
1970) y para la prueba de esfericidad de Bartlett
un p-valor < 0.05 (Shrestha, 2021). Asimismo, se
consideraron las variables con una comunalidad
superior a 0.35 (Bandalos y Finney, 2018) y que el
porcentaje de variacion explicada por los factores
extraidos sea superior al 50% (Beavers et al., 2019).
Porsu parte, en el AFC se obtuvieron los estadisticos
recomendados por Trevifio y Gonzalez (2020) Chi-
cuadrada sobre sus grados de libertad (x*/g.l.),
el indice de ajuste incremental (IFl), el indice de
Tucker-Lewis (TLI) y la raiz del residuo cuadratico
promedio de aproximacion (RMSEA) (1.C. 90%). Por
ultimo, se midio la consistencia interna a través del
coeficiente alfa (a) de Cronbach y se determiné
que el valor de a fuera superior a 0.70 (DeVellis,
2003) para ser considerado como aceptable. Los
resultados fueron estadisticamente significativos
para un p-valor < 0.05. Todos los analisis se hicieron

en los softwares SPSS 27 y AMOS 27.
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RESULTADOS Y DISCUSION

Validacion por jueces expertos

Como primer resultado se muestra el
coeficiente Kappa de Fleiss (K), el cual indica que la
concordancia entre los expertos es casi perfecta ya
gue K = 0.897 (Landis y Koch, 1977). Con respecto
a las preguntas, los expertos coincidieron con
la propuesta del instrumento original, haciendo
minimas observaciones respecto a la utilizacidn de

algunos términos.

Validez de constructo

Los estadisticos del AFE son el Kaiser-

MayerOlkin 0.861, el p-valor < 0.001 de la

Tabla 1. Resultados del andlisis factorial exploratorio.

prueba de esfericidad de Bartlett, el porcentaje
de variacién explicada por los tres factores es del
65.9%. Por su parte, los resultados del AFC fueron
x%/g.l. = 2.290, el indice de ajuste incremental IFl =
0.922, el indice de Tucker-Lewis TLI = 0.982 y la raiz
del residuo cuadratico promedio de aproximacién
RMSEA = 0.039 (0.024; 0.114). Con base en los
resultados del AFE y AFC es posible indica que
hay evidencia suficiente de que las preguntas son
validas para medir la memoria de trabajo verbal,
numeérica y la flexibilidad cognitiva.
Los hallazgos de la validacién por constructo

para el AFE se muestran en la Tabla 1.

Memoria de Memoria de Flexibilidad
Preguntas . N 2 e
trabajo verbal trabajo numérica cognitiva
Luego de leer un texto, puedo realizar un escrito al respecto. .766
Con una sola lectura de un texto, puedo recordar lo que he leido. 741
Puedo recordar con facilidad indicaciones escritas. .733
Puedo redactar un texto escrito a partir de mis ideas o 711
conocimientos.
Puedo recordar con facilidad indicaciones verbales. .624
Puedo realizar calculos mentalmente. .834
Puedo realizar calculos matematicos a partir de la informacidn .756
de un problema, siempre que incluya operaciones dentro de mi
conocimiento.
Al cambiar de hora, dejo de realizar las actividades de la 812
clase anterior y me adapto con facilidad a la materia que estd
empezando.
Cuando cambia la actividad o el tema en la clase, puedo .683
concentrarme en esta nueva actividad.
Cuando se me presenta alguna situacion académica complicada 476
puedo encontrar alguna alternativa para solucionarla.
Me adapto a los cambios que se me presentan para lograr los 456
resultados que deseo.
Cuando mis trabajos no estdn del todo bien puedo buscar formas 424

diferentes para realizarlos.

Nota: Elaboracion propia con base en la Escala de flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo (numérica y verbal) publicada.
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Analisis de confiabilidad

Se obtuvo la consistencia interna de cada
factor. Es decir, los coeficientes alfa de Cronbach
para la memoria de trabajo verbal, numérica y
flexibilidad cognitiva fueron .811, .747 y .872,
respectivamente. Los hallazgos muestran que
las preguntas propuestas para medir la memoria
de trabajo verbal, numérica y flexibilidad en
estudiantes de educacién secundaria de Argentina

son validas y confiables.

Discusion

El objetivo del presente estudio fue adaptar
y validar la “Escala para evaluar la flexibilidad
cognitiva y memoria de trabajo” en estudiantes
argentinos. El mismo ha sido cumplimentado ya
qgue los resultados de la validacion por expertos,
el analisis factorial exploratorio y confirmatorio,
asi como la consistencia interna de la escala
adaptada, respaldan el proceso realizado. Esto
indica que el instrumento de evaluacién modificado
es vdlido y confiable para medir la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo en estudiantes
argentinos.

De este modo, considerando los desafios a
los que se enfrentan las y los adolescentes en su
vida escolar, adquiere importancia el desarrollo de
instrumentos que evalten las funciones ejecutivas,

las cuales contribuyen a que las personas puedan

adaptarse de manera flexible a diversas situaciones
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(Ardn-Filippetti et al., 2015; Gonzdlez-Medina y
Rodriguez-Garcia, 2022; Hess et al., 2023; Jiménez-
Puig et al.,, 2019; Londofio-Ocampo et al., 2019;
Trevifio Villarreal y Gonzdlez Medina, 2020). En
este sentido, la flexibilidad cognitiva posibilita
el éxito académico y mejoras en el rendimiento
escolar. Asimismo, permite la comprensién de los
conocimientos y la aplicacidon de los mismos en
el estudiantado (Bombin-Gonzdlez et al., 2014;
Braem y Egner, 2018; Orakci, 2021; Toraman et al.,
2020).

En cuanto al desarrollo de la memoria de
trabajo, la misma también ha sido vinculada con
un rendimiento académico favorable y con la
capacidad de generar soluciones novedosas frente
a los problemas (Ensefiat-Cantallops et al., 2015;
Gutiérrez-Ruiz et al., 2020).

Asi, este trabajo proporciona un instrumento
que permite medir estas  habilidades en
estudiantes argentinos y resalta la importancia de
tener en cuenta las diferencias culturales al evaluar
las funciones cognitivas.

En consonancia con lo anterior, trabajos
argentinos destacan las relaciones existentes
entre las variables que aborda la escala y otros
aspectos cognitivos. De manera particular, se
encontrd que la flexibilidad cognitiva se asocia con
la flexibilidad creativa en adolescentes (Donadel et

al.,, 2021); también que la memoria de trabajo se

correlaciona con la inteligencia cristalizada y fluida
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(Aran-Filippetti et al., 2015; Krumm et al., 2020).
Asimismo, algunos hallazgos han demostrado
gue la memoria de trabajo verbal y la inhibicién
perceptiva mejoran durante la adolescencia
(Garcia Coni et al., 2021). Por ende, a partir de
estos hallazgos previos se puede visualizar la
necesidad de evaluar este tipo de funciones y
habilidades ejecutivas, dado que tienen un impacto
positivo en el desarrollo adolescente. Esto resulta
relevante especialmente si se considera los retos y
dificultades a los que se enfrentan las personas a lo
largo de su vida escolar.

Por otra parte, el conocimiento de la forma en
la que los y las estudiantes utilizan sus funciones
ejecutivas permitiria implementar diferentes
programas de intervencion que estimulen la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo. Dicha
promocién podria favorecer el éxito académico
y diversas consecuencias positivas tanto en el
ambito escolar como en otras esferas de la vida
(Muchiut et al., 2021; Muchiut et al., 2024).

A partir de lo expuesto, también se evidencia
el aporte del presente articulo para la comunidad
cientifica y los especialistas en el campo de la
educaciéon y la psicologia, ya que se generd una
herramienta que mide funciones ejecutivas de
flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo en
estudiantado de secundaria en Argentina, misma
que puede ser aplicada tanto a alumnas como

alumnos de este nivel educativo.
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No obstante, esta investigacion presenta

algunas limitaciones. Una de ellas fue que la
muestra estuvo conformada por estudiantes de
una sola institucion educativa. De esta manera,
se sugiere para futuras ocasiones, administrar el
instrumento en otras escuelas con participantes
que presenten diversas caracteristicas
sociodemograficas.

Un aspecto crucial a tener en cuenta es
que, debido a que el instrumento se basa en
el autoreporte, las respuestas podrian estar
influenciadas por cdmo los individuos perciben
su propio comportamiento o incluso, podria
haber una falta de conciencia sobre la conducta
que presentan (Tirapu-Ustarroz y Luna-Larios,
2011). Por esta razén, es esencial integrar este
instrumento dentro de un enfoque evaluativo
mas amplio en donde multiples herramientas
brinden un panorama detallado y contextual de las
funciones ejecutivas a evaluar.

Por su parte, se recomienda que en trabajos
ulteriores se utilice la escala que se adapté y validé
con el propésito de medir el nivel que tienen las
alumnas y los alumnos en cuanto a flexibilidad

cognitiva y memoria de trabajo y con ello mejorar

algunos aspectos académicos.
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CONCLUSIONES

Es posible concluir que la adaptacidon vy
validacion de la escala que mide flexibilidad
cognitiva y memoria de trabajo en estudiantes
argentinos proporciona una herramienta valida y
confiable para evaluar dichas funciones ejecutivas
enun contexto educativo argentino. Este hallazgo es
crucial para asegurar que las mediciones obtenidas
reflejan las capacidades cognitivas especificas que
se desean evaluar.

También, la adaptaciéon y validacién de la
escala subrayan la importancia de considerar las
diferencias culturales tanto en la evaluacién como
el disefio de herramientas para medir las funciones
ejecutivas. Asegurar que las herramientas de
evaluacidon sean culturalmente apropiadas es
fundamental para su efectividad y precisién. Esto
permite que los resultados y, por ende, las posibles
intervenciones derivadas de ellos, sean adecuadas
y eficaces.

Por ultimo, luego de la realizacién de este
trabajo, se destacaeldesarrollode estaherramienta
de autoevaluacion que permite abordar diversas
funciones cognitivas en estudiantes adolescentes
de Argentina. La misma podria ser aplicada en
los establecimientos escolares como también
en el ambito clinico, lo cual la convierte en un
instrumento sencillo de prevencidén y promocion

de aspectos positivos.
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